В 2025 году в целях профилактики и противодействия коррупции государственным казенным учреждением Государственный архив Нижегородской области, г. Арзамас, согласно плану мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2025 годы, утвержденного приказом директора архива от 09.01.2023 года № 2 проводились:
· профилактические мероприятия в форме занятий, бесед с сотрудниками архива о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки;
· выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются работники архива (проведено анкетирование среди сотрудников по выявлению признаков скрытой аффилированности); 
· организация индивидуального консультирования работников по вопросам противодействия коррупции;
· проведение информирования сотрудников архива об изменениях антикоррупционного законодательства;
· осуществлялся контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с контрактами, контроль за закупкой товаров, работ и предоставляемых услуг;
· во исполнение поручения Губернатора представлены в комитет анкеты на заместителя директора архива и лиц, являющихся членами комиссии по осуществлению закупок;
· во исполнение письма комитета от 09.04.2025 г. Вр-16624851 в архиве была проведена работа по анализу и актуализации материалов, размещенных в разделе «Противодействие коррупции» на странице ГКУ ГАНО, г. Арзамас сайта Государственной архивной службы Нижегородской области. В подразделе «Локальные акты учреждения в сфере противодействия коррупции» был актуализирован перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. Подраздел «Доклады, отчеты, обзоры, статистическая информация» переименован на «Информация о принимаемых мерах по противодействию коррупции» и дополнен информацией о принимаемых мерах по противодействию коррупции за 2023 и 2024 год. В подразделе «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов» актуализирован приказ о создании комиссии.
В течение года жалоб и обращений граждан, юридических лиц касающихся действий или бездействия работников архива, связанных с коррупционной деятельностью, не поступало. Также не возникало случаев склонения сотрудников архива к совершению коррупционных нарушений, случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники архива.
	Сотрудники ГКУ ГАНО, г. Арзамас уделяли повышенное внимание манере своего общения с коллегами, с представителями организаций, иными гражданами и, в частности, воздерживались от поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
Размещение заказов на поставку товаров, работ, оказание услуг осуществлялось по принципу добросовестности и объективности.
Все финансовые операции отражались в учете достоверно, аккуратно и с необходимым уровнем детализации, отсутствовало искажение бухгалтерской отчетности.
В установленные сроки директором архива были представлены сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
На основании анкетных данных за 2024 год в отношении сотрудников государственного казенного учреждения государственный архив Нижегородской области, г. Арзамас и членов их семей не выявлены признаки скрытой аффилированности.
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